Avviso pubblico 

“Costituzione di una SHORT LIST di tipo chiuso di assistenti ed esperti

Aree Project Management, Financial Management, Energy Management” 

Articolo 1 - Istituzione e finalità

1. Nell’ambito dell’attuazione del progetto ENER SUPPLY, finanziato con fondi FESR (Fondo Europeo di Sviluppo Regionale). il Comune di Potenza (di seguito, Il Comune),  ha approvato con determinazione dirigenziale n. 52 del 07/08/2009 il presente Avviso pubblico per la “Costituzione di una SHORT LIST di tipo chiuso, di assistenti ed esperti – Aree Project Management, Financial Management, Energy Management” al fine di individuare profili di cui potersi avvalere per  la realizzazione delle attività collegate al progetto ENER SUPPY;
2.  l’iscrizione alla SHORT LIST avviene gratuitamente su richiesta degli interessati in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso e ad essa si ricorre obbligatoriamente per il conferimento di incarichi di consulenza e/o collaborazione.
Articolo 2 – Struttura della SHORT LIST
1. La SHORT LIST comprende tre aree disciplinari  secondo lo schema di seguito riprodotto:

Area Project Management 

· Esperto della materia in argomento
Area Financial Management

· Assistente tecnico

Area Energy Management

· Assistente tecnico

2. Ai fini della candidatura:

· Non è consentito presentare domanda per più aree disciplinari.
Articolo 3 - Requisiti richiesti

1. Le persone interessate a presentare domanda per l’inserimento nella SHORT LIST devono essere in possesso dei requisiti curriculari come di seguito definiti per ciascun profilo professionale.
2. Esperto Area Project Management 

Titolo di studio: possesso della laurea magistrale (specialistica) o della laurea di vecchio ordinamento in “Economia” , o di altro titolo di studio equipollente ai sensi della normativa italiana con votazione minima di 105/110;
Esperienza professionale: non inferiore a quattro anni di attività connessa a progetti di cooperazione internazionale;
Competenze tecnico-professionali: possesso di almeno due competenze distribuite in tre differenti ambiti del seguente elenco: 

Ambito competenze tecnico-teoriche

1. Programmazione dei Fondi Strutturali: normativa comunitaria e nazionale di riferimento in tema di internazionalizzazione;
2. Processi e strumenti di analisi e programmazione in tema di internazionalizzazione, specificatamente in ambito di efficienza energetica e di fonti rinnovabili;
3. Sviluppo di progetti internazionali;
4. Programmazione e gestione di operazioni relative ai Programmi di cooperazione territoriale europea.
Ambito competenze tecnico-pratiche

4. Assistenza e supporto tecnico in ordine ai processi di progettazione e attuazione di progetti internazionali con riferimento ai principali programmi U.E. ( I.E.E. , E.T.C.  ecc…);
5. Studio, ricerca, valutazione e analisi tecnica in ambito di internazionalizzazione e di energia;
6. Studio, ricerca, valutazione e analisi dei principali strumenti di programmazione comunitaria.
Ambito competenze organizzativo-relazionali

7. Capacità di organizzazione e team-working nell’ambito della programmazione e attuazione di progetti di internazionalizzazione;
8. Capacità di interazione con le dinamiche processuali, procedurali e organizzative della pubblica amministrazione nello sviluppo di azioni di Institutional Bulding;
Una competenza si considera maturata se esercitata per una durata di due anni .
Conoscenze linguistiche: conoscenza avanzata dell’italiano (livello: avanzato C2 comprensione, parlato e scritto di cui al Quadro di riferimento per le lingue) e conoscenza avanzata dell’inglese  (livello: autonomo C2 comprensione, parlato e scritto);
Conoscenze informatiche: conoscenza di livello evoluto di:

· Sistemi operativi e applicazioni office;
· Internet e posta elettronica;
· Applicazione per la gestione di progetti e analisi dei dati;
Formazione specifica : partecipazione a seminari, workshop, training specifico negli ambiti di competenza.
3. Assistente tecnico nell’Area Financial Management
Titolo di studio: possesso della laurea magistrale (specialistica) o della laurea di vecchio ordinamento in  Economia/Scienze Politiche/Giurisprudenza/Lingue straniere, o di altro titolo di studio equipollente ai sensi della normativa italiana con votazione minima di 105/110;
Esperienza professionale: non inferiore a due anni di attività connessa alla gestione finanziaria dei progetti di internazionalizzazione;
Competenze tecnico-professionali: possesso di almeno due competenze distribuite in tre differenti ambiti del seguente elenco: 

Ambito competenze tecnico-teoriche

1. Programmazione dei Fondi Strutturali: normativa comunitaria e nazionale di riferimento;
2. Modelli e strumenti di supporto alle procedure finanziarie;
3. Regole e procedure di rendicontazione amministrativa e relativi sistemi di controllo.
Ambito competenze tecnico-pratiche

4. Analisi, valutazione e gestione economica, contabile e finanziaria in ordine ai programmi e ai progetti;
5. Assistenza, monitoraggio e accompagnamento in ordine alle procedure finanziarie;
6. Attività amministrative connesse alla gestione di progetto;
Ambito competenze organizzativo-relazionali

7. Capacità di organizzazione e team-working nell’ambito della programmazione e attuazione di progetti di internazionalizzazione;

8. Capacità di interazione con le dinamiche processuali, procedurali e organizzative della pubblica amministrazione;
Una competenza si considera maturata se esercitata  per una durata di uno anno .
Conoscenze linguistiche: conoscenza avanzata dell’italiano (livello minimo: avanzato C2 comprensione, parlato e scritto di cui al Quadro di riferimento per le lingue) e conoscenza avanzata dell’inglese  (livello minimo: autonomo C1 comprensione, parlato e scritto);
Conoscenze informatiche: conoscenza di livello avanzato di:

· Sistemi operativi e applicazioni office;
· Internet e posta elettronica;
· Applicazioni gestionali e contabili;
Formazione specifica : partecipazione a seminari, workshop, training specifico negli ambiti di competenza.
4. Assistente tecnico area Energy Management

Titolo di studio: possesso della laurea magistrale (specialistica) o della laurea di vecchio ordinamento in “Ingegneria”, o di altro titolo di studio equipollente ai sensi della normativa italiana con votazione minima di 105/110;
Esperienza professionale: non inferiore a un anno di attività connessa alle politiche pubbliche e di pianificazione energetica  esperita e comprovata presso enti pubblici;
Competenze tecnico-professionali: possesso di almeno due competenze specifiche appartenenti a tre differenti ambiti del seguente elenco: 

Ambito competenze tecnico-teoriche

1. Programmazione e pianificazione energetica;
2. Analisi dei consumi e dei sistemi di razionalizzazione della spesa energetica;
Ambito competenze tecnico-pratiche

3. Analisi, valutazione e gestione economica, contabile e finanziaria in ordine ai programmi e ai progetti in ambito energetico;
4. Assistenza, monitoraggio e accompagnamento in ordine alle politiche energetiche pubbliche, in particolar modo in riferimento alle fonti energetiche rinnovabili e all’efficienza energetica;
Ambito competenze organizzativo-relazionali

5. Capacità di organizzazione e team-working nell’ambito della programmazione e attuazione delle politiche pubbliche; 

6. Capacità di interazione con le dinamiche processuali, procedurali e organizzative della pubblica amministrazione;
Una competenza si considera maturata se esercitata  per una durata di due anni ;
Conoscenze linguistiche: conoscenza avanzata dell’italiano (livello minimo: avanzato C2 comprensione, parlato e scritto di cui al Quadro di riferimento per le lingue) e conoscenza avanzata dell’inglese (livello minimo: avanzato B2 comprensione, parlato e scritto);
Conoscenze informatiche: conoscenza di livello avanzato di:

· Sistemi operativi e applicazioni office;
· Internet e posta elettronica;
· Applicazione di progettazione tecnica;
Formazione specifica : partecipazione a seminari, workshop, training specifico negli ambiti di competenza.

Articolo 4 - Modalità di presentazione delle domande

1. L’iscrizione alla SHORT LIST prevede l’invio della “Domanda individuale di iscrizione” così composta:

A) Domanda di iscrizione alla SHORT LIST (conforme allo schema di cui all’allegato “A”);
B) Curriculum vitae et studiorum  in formato europeo;
C) Fotocopia leggibile fronte retro di un documento valido di identità, ai sensi dell’art. 38, DPR 445 del 28 dicembre 2000;
2. La domanda di iscrizione deve pervenire  in busta chiusa con Raccomandata con Ricevuta di Ritorno,  entro e non oltre  20 giorni dalla pubblicazione del presente Avviso sul sito internet del Comune di Potenza, recante in modo chiaro la dicitura “SHORT LIST– Domanda di candidatura”, al seguente indirizzo:

Comune di Potenza - Ufficio Europa

Piazza G. Matteotti – 85100 POTENZA
3. La presentazione incompleta o non conforme della domanda pregiudica la ricevibilità dell’istanza ai fini dell’istruttoria e della eventuale iscrizione alla SHORT LIST.;
4.  Farà fede la data di partenza del timbro postale, ai fini dell’ammissione.
Articolo 5 - Ammissibilità e istruttoria delle domande

1. Le domande sono ritenute ammissibili se:

· corredate dalla documentazione cartacea di cui al precedente articolo;
· presentate da persone in possesso dei requisiti richiesti dal presente Avviso;
2. L’istruttoria per l’ammissibilità è effettuata dal Comune di Potenza il quale provvederà a verificare la completezza della documentazione presentata e la sussistenza dei requisiti di cui al punto 1 del presente articolo e a raccogliere e conservare le istanze ammissibili nella banca dati che costituisce la SHORT LIST. Le domande ammesse, per ciascuna delle figure professionali, formeranno gli elenchi della SHORT LIST; 

3 Laddove si rendesse necessario ai fini dell’istruttoria della domanda, il Comune di Potenza si riserva la facoltà di richiedere ai candidati eventuali informazioni integrative alla domanda di iscrizione;
4. Ai candidati viene data comunicazione dell’esito del procedimento con pubblicazione sul sito internet del Comune : www.comune.potenza.it  .
Articolo 6 - Adempimenti e vincoli

1. L’iscrizione alla SHORT LIST avviene su richiesta degli interessati con formula di autocertificazione a norma di legge. I candidati, pena la cancellazione dalla SHORT LIST, devono essere in grado, se richiesto, di produrre la documentazione giustificativa che comprovi tali dichiarazioni;
2. L’Amministrazione ha facoltà di compiere tutte le verifiche a norma di legge;
3. La verifica di incongruità tra quanto dichiarato nella domanda e quanto diversamente accertato comporta, salvo azioni diverse, la cancellazione dalla SHORT LIST.

Articolo 7 - Affidamento degli incarichi

1. Le modalità e le condizioni generali e specifiche dell’incarico verranno determinate dall’Amministrazione Comunale  sulla base delle specifiche esigenze funzionali ed organizzative e dell’Ente medesimo.
Articolo 8 - Tutela della privacy

1. Ai sensi del d.lgs n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni, si informa che:

· Il trattamento dei dati personali, in forma cartacea, dei soggetti richiedenti è legato esclusivamente alle finalità esposte nel presente Avviso;
· Il trattamento dei dati sarà effettuato da Comune di Potenza nei limiti necessari a perseguire le sopra citate finalità, con modalità e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati;
· Il conferimento dei dati è obbligatorio per l’iscrizione alla SHORT LIST;

· all’interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del d.lgs 196/2003 “Codice in materia di dati personali”;
· Titolare per il trattamento dei dati è Comune di Potenza con sede in Potenza, Piazza G. Matteotti.
Articolo 9 - Disposizioni sulla trasparenza degli atti 

1. Ai sensi della legge n. 241/90 si informa che:

· la responsabilità del procedimento è affidata a Comune di Potenza nella persona incaricata formalmente delle responsabilità dell’istruttoria e di ogni altro adempimento inerente il presente dispositivo. 
Articolo 10 - Pubblicazione e informazioni

1. Il presente Avviso e relativi allegati e informative sono pubblicati sul sito web di www.comune.potenza.it ;
2. Il sito avrà la funzione di pubblicazione di tutte le eventuali successive disposizioni e pertanto vale quale mezzo ufficiale di notifica;
3. Per eventuali informazioni, gli interessati possono rivolgersi alla struttura responsabile del procedimento attraverso il seguente indirizzo mail: ufficioeuropa@comune.potenza.it . 

Articolo 11 - Norme di salvaguardia

1. Con il presente Avviso non è posta in essere alcuna procedura selettiva o paraconcorsuale  l’inserimento nella SHORT LIST non comporta pertanto nessun obbligo di contrattualizzazione e/o inquadramento, da parte del Comune di Potenza;
2. Il presente Avviso non vincola, in alcun modo il  Comune di Potenza e  può essere sospeso o revocato per sopravvenute esigenze di natura tecnica, amministrativa e giuridica dal Comune di Potenza senza che i candidati che abbiano presentato istanza possano avanzare alcuna pretesa;
3. Fatte salve la finalità e la base giuridica del presente dispositivo, il Comune di Potenza si riserva la facoltà di introdurre eventuali correttivi, modifiche o integrazioni per sopravvenute esigenze, tecniche, amministrative e giuridiche previo notifica su sito a norma dell’art. 12 ;
4. Le disposizioni specifiche di cui al sistema informativo costituiscono parte integrante del presente Avviso.

Il DIRETTORE GENERALE
                                                                                                Dott. Luigi Martino

Comune di Potenza

Ufficio Europa

Piazza Matteotti

85100 Potenza
Il/La sottoscritto/a (Cognome)_______________________ (Nome)___________________

Nato/a il (Data di Nascita)___________________ (Comune di nascita) ________________

(Provincia)______________ (Nazionalità)_______________

Residente in (Comune di residenza)_________________________(Provincia)___________

(CAP)_____________(Indirizzo)_______________________________________________

(Telefono)__________________________________Fax____________________________

(E-Mail)___________________________________(Codice Fiscale)___________________

Manifesta il proprio interesse all’inserimento nella SHORT LIST, di tipo chiuso, per l’attuazione del progetto ENER SUPPY, di assistenti ed esperti indetto con Avviso pubblico dal Comune di Potenza:

CHIEDE
· di essere iscritto/a per il profilo:

_________________________________________________________

A tal fine , consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci circa i dati riportati nella presente domanda e nell’allegato Curriculum ai sensi del D.P.R 28 dicembre 2000n. 445,

dichiara sotto la propria responsabilità:
a) di essere cittadino_______________;

b) di godere dei diritti civili e politici;

c) di non aver riportato condanne penali;

d) di non essere interdetto dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;

e) di non essere stato condannato con sentenza passata in giudicato per qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale;

f) di essere in possesso del seguente titolo di studio___________________conseguito in data______________________, con la votazione di________________________

g) di impegnarsi, pena la cancellazione dalla SHORT LIST , a produrre al Comune di Potenza, qualora ne venga richiesto, la documentazione a prova delle dichiarazioni fornite con la presente domanda;

h) che tutte le informazioni inserite nel curriculum allegato corrispondono al vero;

i) di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicità di quanto dichiarato, ai sensi dell’art. 71 DPR 445/2000.

Data___________________

                                                                                      FIRMA

                                                              ____________________________________

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 secondo le modalità indicate nell’Avviso.

Firma______________________

Si allegano:      curriculum professionale in formato cartaceo;

                      copia del documento di identità in corso di validità.
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