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Parte 11

CENTRO DI RIFERIMENTO ONCOLOGICO
DELLA BASILICATA

RIONERO IN VULTURE (PZ)

Avviso Pubblico per titoli e colloquio per
il conferimento di un incarico di Borsa di Stu-
dio (CO.CO.CO.) per attivita di ricercatore
esperto nel campo dell’Oncologia Moleco-
lare presso I'IRCCS/CROB di Rionero In Vul-
ture.

Art.1

In esecuzione della deliberazione del Diret-
tore Generale n°717 del 11/11/2011 & indetta
pubblica selezione per il conferimento di una
borsa di studio (CO.CO.CO) per attivita di
ricercatore esperto nell’ambito del seguente
ambito di studio:

Attivita di ricerca nel campo dell’On-
cologia molecolare, con particolare riferi-
mento a studi di Gene-profiling e Proces-
sing in vitro di MicroRNA.

La collaborazione avra la durata di anni cin-
que.

Limporto complessivo di ogni singola borsa
di studio (CO.CO.CO) sara di a 28.000,00 al lor-
do delle ritenute di legge.

AVVERTENZA:

E’ garantita pari opportunita tra uomini e
donne per 'accesso al lavoro, ai sensi della legge
10 febbraio 1991, n. 125. La partecipazione
all’avviso & consentita, dunque, ai candidati del-
I'uno e dell’altro sesso, che siano in possesso dei
requisiti prescritti. Al riguardo ai sensi dell’art. 4,
comma 3, della Legge n°® 125/91, si specifica che
il termine “candidati”, usato nel testo va sempre
inteso nel senso innanzi specificato, e, quindi,
riferito agli aspiranti “dell'uno e dell’altro sesso”.

Art. 2

Per la partecipazione all’avviso & necessario
il possesso dei seguenti requisiti:
1. essere nel pieno godimento dei diritti civili e
politici;

2. non aver riportato condanne penali e non
essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di pre-
venzione, di decisioni civili e di provvedimen-
ti amministrativi iscritti nel casellario giudi-
ziale.

3. non essere sottoposto a procedimento penale
per quanto di propria conoscenza;

4. essere in regola con le vigenti norme in mate-
ria di soggiorno nel territorio italiano, nel
caso di possesso di cittadinanza di Stato non
appartenente all'Unione Europea;

5. essere in possesso dei titoli e dei requisiti pre-
scritti,

6. non essere stati destituiti o dichiarati decadu-
ti dall'impiego presso una Pubblica Ammini-
strazione;

7. di essere in possesso di Laurea magistrale/
specialistica o da vecchio ordinamento in:

- Scienze Biologiche/Biologia;
- Biotecnologie;
- Altre lauree equipollenti a quelle indicate.

8. di essere in possesso di documentata espe-
rienza professionale post laurea, non inferio-
re ad anni 1, acquisita in Istituti di Ricerca
esteri relativi all’ambito di studio di cui
all’art.1. L'esperienza professionale deve
essere obbligatoriamente attestata da ido-
nea certificazione a firma del responsabi-
le dell'Istituto Estero presso il quale la
stessa ¢ stata acquisita.

9. di essere titolare di almeno una pubblicazio-
ne su riviste con impact factor ISI 2010 che
attestino la qualificazione professionale nelle
materie oggetto degli ambiti di studio di cui
all’art.1.

10. 1l candidato deve espressamente dichiarare:

- di essere disponibile a svolgere la sua atti-
vita per intero o in frazione di essa presso
altri Istituti Italiani o Estert;

- se sussiste un eventuale rapporto di colla-
borazione con una pubblica amministra-
zione;

- il domicilio, il numero di telefono ed even-
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tuale indirizzo di posta elettronica presso
il quale ricevere possibili informazioni;

I requisiti e le dichiarazioni di cui sopra
sono da considerarsi obbligatori per la parteci-
pazione alla selezione, la mancanza di uno di
essi sara causa di esclusione.

I predetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine utile per la pre-
sentazione della domanda di ammissione all’av-
viso.

Art. 3

- Per partecipare gli aspiranti dovranno pro-
durre domanda, redatta su carta libera, diret-
ta al Direttore Generale del'TRCCS/CROB, Via
Padre Pio, 1, 85028 Rionero in Vulture (PZ), a
pena di decadenza, entro il quindicesimo gior-

no successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Basilicata. Qualora detto giorno sia
festivo, il termine & prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

- Si considerano utilmente prodotte le domande
spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. A tal
fine fa fede il timbro a data dell'Ufficio Posta-
le accettante. -

- Saranno escluse le domande di partecipazione
al presente avviso trasmesse a mezzo posta
ordinaria. -

- E’ altresi facolta dei concorrenti la consegna a
mano dei plichi, entro il suddetto termine
perentorio ed al suddetto indirizzo, ove riceve-
ranno apposita ricevuta. La consegna a mano
delle domande & consentita dal lunedi al
venerdi, dalle ore 8:00 alle ore 12:00.

- Llstituto non assume alcuna responsabilita
per la dispersione di comunicazioni dipenden-
te da inesatte od incomplete indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante collaboratore
o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambiamento del recapito indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L'Avviso sara pubblicato sul sito dell'Istituto:
www.crob.it.

Art. 4

. Ai sensi dell’art. 13, del D.Lgs 30 giugno 2003,

n. 196, i dati personali forniti dai candidati
nelle domande di partecipazione all’avviso
saranno raccolti presso I'Ente per le finalita di
gestione della selezione comparativa e per la
formazione di eventuali ulteriori atti allo stes-
so connessi, anche con l'uso di procedure
informatizzate nei modi e limiti necessari per
perseguire tale finalita.

. 1l conferimento di tali dati & obbligatorio ai

fini dell’accertamento del possesso dei requi-
siti di partecipazione, pena l'esclusione dal-
l'avviso.

. Agli interessati sono riconosciuti i diritti di

cui all’art. 7 del D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

Art. 5

. Alla domanda di ammissione all’avviso

dovranno essere allegati, in carta libera, i
seguenti documenti:

a) Elenco documenti e titoli presentati unita-
mente ad una copia del documento di
identita;

b) Curriculum formativo professionale data-
to e firmato;

. Il candidato cittadino di uno degli altri Stati

membri dell' Unione Europea che presenti la
citata documentazione redatta in lingua stra-
niera dovra allegare alla stessa una traduzio-
ne in lingua italiana, certificata conforme al
testo straniero, redatta dalla competente rap-
presentanza diplomatica o consolare ovvero
da un traduttore ufficiale.

. Il possesso dei requisiti pud essere comprova-

to, oltre che con documentazione originale,
anche nelle forme dell’autocertificazione
secondo quanto stabilito dal D.P.R. 445/2000,
che dovra essere sottoscritta dal candidato e
corredata da copia fotostatica del documento
d’identita del candidato medesimo.
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4. Le dichiarazioni sostitutive di cui sopra, come
anche quelle previste nei successivi articoli
del presente bando, dovranno contenere tutti
gli elementi che le rendano utilizzabili, per i
relativi fini, in luogo della documentazione
che sostituiscono.

5. Le dichiarazioni mendaci o la falsita negli
atti, secondo quanto previsto dall’art. 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi specia-
li in materia.

6. Llstituto procedera ad idonei controlli, anche
a campione, sulla veridicita delle dichiarazio-
ni sostitutive medesime.

7. T documenti di cui al presente articolo pro-
dotti in fotocopia semplice non corredata dal-
la dichiarazione sostitutiva con la quale se ne
attesti la conformita all’originale non saranno
presi in considerazione.

8. I documenti eventualmente inviati non con-
giuntamente alla domanda saranno presi in
considerazione solo se spediti a parte, a mez-
zo di raccomandata con avviso di ricevimen-
to, entro il termine utile per la presentazione
delle domande. Tali titoli, unitamente all’elen-
co, dovranno essere accompagnati da un’ap-
posita lettera di trasmissione.

Art. 6
Sono esclusi dall’avviso:
1) coloro che non siano in possesso di tutti i
requisiti prescritti dal presente avviso;

2) i candidati che abbiano spedito la domanda e
i titoli oltre il termine perentorio indicato nel
precedente art. 3;

3) gli aspiranti le cui domande non contengano
le indicazioni richieste;

4) coloro che non abbiano allegato alla domanda
i documenti richiesti o idonee certificazioni
sostitutive comprovanti i requisiti previsti per
la partecipazione al presente avviso.

Art. 7

La Commissione ha a disposizione 30 punti
per i titoli e 50 punti per il colloquio, il cui supe-

ramento ¢ subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 35/50.

La graduatoria di merito dei candidati alle
borse di studio (CO.CO.CO.) sara disposta da
apposita Commissione nominata dal Direttore
Generale.

A parita di punteggio complessivo la prefe-
renza sara determinata dall’eta del candidato. E’
preferito il candidato pit giovane d’eta.

I candidati per essere ammessi alla selezione
dovranno superare una prova preliminare tesa a
verificare la buona conoscenza, scritta e parlata,
della lingua inglese; coloro che non supereranno
tale prova non accederanno alla fase successiva
del colloquio.

Il diario della prova sara comunicato ai
candidati esclusivamente mediante pubblica-
dell’Istituto:
www.crob.it, non meno di 10 giorni prima

zione sul sito internet

della data fissata, e varra quale notifica a tut-
ti gli effetti.

La Commissione graduera i candidati

ammessi in base al giudizio sull’esito di un collo-
quio vertente sugli argomenti riferiti agli ambi-
ti di studio di cui all’art.1, nonche’ sulla scorta
del curriculum che verra valutato come segue:

a. Voto di Laurea, massimo 6 punti, cosi arti-
colati:

110 e lode: 6
110: 5

109: 4

108: 3

107: 2

106: 1

105: 0.5

b. Pubblicazioni:

Saranno valutate esclusivamente secondo
Impact Factor ISI 2010, fino a un massimo

di 20 punti.
N:B: Non saranno valutati abstract, lavori su
riviste non impattate o non riportate su PubMed,
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partecipazioni a congressi; i candidati sono invi-
tati a NON presentare questo tipo di documenta-
zione

c. Dottorato e/o Specializzazione: punti 2
cadauna, per un massimo di punti 4,

11 dottorato e la specializzazione devono
essere stati conseguiti in data anteriore a quella
della presentazione della domanda.

Le pubblicazioni dovranno essere prodotte
in originale o nelle forme dell’autocertificazione
secondo quanto stabilito dal D.P.R. 445/2000, che
dovranno essere sottoscritte dal candidato e cor-
redate da copia fotostatica del documento d’i-
dentita del candidato medesimo.

Art. 8

1. Conclusa la procedura, con provvedimento
del Direttore Generale, sara approvata la gra-
duatoria di merito e saranno dichiarati i vin-
citori e gli idonei dell’avviso ed assegnate le
borse di studio (CO.CO.CO.)

2. La graduatoria verra successivamente pubbli-
cata sul sito web aziendale al seguente indi-
rizzo: www.crob.it

Art. 9

Coloro che supereranno la selezione dovran-
no presentare o far pervenire, a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento, a questo
Ente i documenti probanti le dichiarazioni auto-
cerificate in sede di domanda;

Qualora dai controlli effettuati emerga la
non veridicita del contenuto della dichiarazione,
si decadra dai benefici conseguenti dal provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

6. I candidati dichiarati vincitori, inoltre,
dovranno rilasciare una dichiarazione con la
quale si impegnano, durante il godimento della
borsa di studio (CO.CO.CO), a rispettare gli
obblighi previsti dall’art.13 del presente bando.

Art. 10

1. La data di decorrenza della borsa di studio
(CO.CO.CO) ¢ stabilita insindacabilmente
dall'Istituto all’atto del conferimento.

2. Nel termine perentorio di cinque giorni,
decorrenti dalla data di ricevimento della
comunicazione del conferimento della borsa
di studio (CO.CO.CO), il vincitore dovra far
pervenire all'Istituto apposita dichiarazione
di accettarla pena la decadenza del conferi-

mento.

3. Il vincitore dell’avviso verra invitato ad inizia-
re la frequenza presentandosi presso la Dire-
zione Scientifica, a pena di decadenza, il gior-
no fissato nell'apposita comunicazione invia-
ta con raccomandata con avviso di ricevimen-

to o con telegramma o con e-mail.

4. Decade, altresi, il candidato che, dopo aver
accettato l'incarico, non dia inizio entro il ter-
mine indicato, all’attivita relativa, salvo giu-

stificato motivo.

5. 1l vincitore che non intenda accettare l'incari-
co, dovra far pervenire, sempre nel termine

sopra indicato, la rinuncia allo stesso.

6. Lincarico che risultera eventualmente dispo-
nibile per rinuncia o decadenza del vincitore
potra essere assegnato ai candidati risultati

idonei, secondo l'ordine della graduatoria.

7. Al termine di ogni anno di attivita sara effet-
tuata una verifica in merito agli impegni svol-
ti; il prosieguo dell'incarico conferito & subor-
dinato al favorevole riscontro annuale delle

attivita svolte.

Art. 11

Lattivita deve essere portata a termine nei
tempi assegnati, stante le finalita del conferi-
mento collegata alla realizzazione di un progetto

di ricerca da espletare in tempi definiti.

Qualora il collaboratore, per sopravvenute
ragioni personali, non possa portare a compi-
mento l'attivita prevista, dovra darne tempestiva

comunicazione al Direttore Scientifico dell’Ente.

Nel corso dell'incarico, previa autorizzazio-
ne, il collaboratore puo partecipare a convegni e
congressi per attivita connesse allo svolgimento

del progetto.
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Art. 12

1. Decadono dal conferimento coloro che non
diano inizio senza giustificato motivo, entro il
termine stabilito dall’Ente, all’attivita relativa.

2. Puo essere dichiarato decaduto con provvedi-
mento motivato dal Direttore Generale, su
proposta del Direttore Scientifico, 'assegna-
tario che:

a) dopo aver iniziato l'attivita di ricerca non
la prosegua, senza giustificato motivo o
che si renda responsabile di gravi e ripetu-
te mancanze;

b) dia prova di non possedere sufficiente atti-
tudine all’attivita di ricerca;

¢) non ottemperi agli obblighi previsti dal
successivo art. 13 del presente bando.

Art. 13
1l collaboratore ha 'obbligo:

1) di iniziare la propria attivita presentandosi
presso I'Istituto il giorno fissato nella comuni-
cazione;

2) di frequentare la struttura di assegnazione,
svolgendo le ricerche per le quali e stata con-
cessa la borsa di studio (CO.CO.CO), secondo
le direttive del Direttore Scientifico;

3) di osservare le norme interne dell'Istituto;

4) di dichiarare la propria disponibilita a svolge-
re la sua attivita per intero o in frazione di
essa presso altri Istituti Italiani o Esteri;

5) di trasmettere ogni 6 mesi alla Direzione
Scientifica una particolareggiata relazione
sull’attivita scientifica svolta, vistata dal
Responsabile Scientifico del progetto di ricer-
ca per la quale ¢ stata affidata la borsa di stu-
dio (CO.CO.CO), unitamente ad una dichiara-
zione, redatta e firmata dal medesimo
Responsabile, attestante l'attivita svolta;

6) di dare notizia, nella relazione di cui al prece-
dente punto 5), di eventuali invenzioni o sco-
perte, anche incidentali, avvenute durante lo
svolgimento dell'incarico;

Art.14

Il collaboratore sara assicurato presso
I'T.N.A.I.L. contro gli infortuni sul lavoro e le
malattie professionali derivanti dall’esercizio
della propria attivita presso questo Ente. LTstitu-
to si assumera l'onere della relativa spesa.

Art. 15

Lammontare della borsa di studio
(CO.CO.CO) verra corrisposto in rate mensili
posticipate al netto delle ritenute erariali e previ-
denziali compatibilmente con quanto previsto

dalle disposizioni vigenti in materia.
IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Alessandro Rocco G. Maglietta
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Al Direttore Generale
I.R.C.C:S./CROB

Via Padre Pio, 1

85028 RIONERO IN VULTURE (PZ)

I1  SOLtOSCTItEO  .ovieiieiieiieieeeee e e e NAt0 @  eeveeeieeeeeeeee (provincia
diceiiiiie )

1| SRR € 1eSIAeNE 1N ..eovviieiiieiiie e e eerie e (PTOVINCTA
dio.oooii )

VI o | DU (o T o OSSR
tel. Codice Fiscale: , chiede di essere

ammesso all’avviso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di una borsa di studio
(CO.CO.CO) per attivita di ricercatore esperto nel campo dell’Oncologia molecolare,
con particolare riferimento a studi di gene-profiling e processing in vitro di MicroRNA.

Dichiara sotto la propria responsabilita:

1. diessere nel pieno godimento dei diritti civili e politici;

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

iscritti nel casellario giudiziale. (coloro che hanno riportato condanne penali debbono indicare

la condanna riportata precisando la data del provvedimento e I’autorita che lo ha emesso)

di non essere sottoposto a procedimento penale per quanto di propria conoscenza;

4. di essere in regola con le vigenti norme in materia di soggiorno nel territorio italiano, nel caso

di possesso di cittadinanza di Stato non appartenente all’Unione Europea;

di essere in possesso dei titoli e dei requisiti prescritti,

6. di non essere stati destituiti o dichiarati decaduti dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

7. di essere in possesso di Laurea magistrale o da vecchio ordinamento in:

(98]

e

8. di essere in possesso di documentata esperienza professionale post-laurea all’estero, non
inferiore ad anni 1, nel campo dell’Oncologia molecolare, con particolare riferimento
a studi di gene-profiling e processing in vitro di MicroRNA, di cui all’art.1. del
bamndo e di cui si allega certificazione a norma dell’art.2, punto 8.

9. di essere titolare di almeno 1 pubblicazione su riviste con impact factor che attestino la
qualificazione professionale nella materia oggetto dell’ambito di studio di cui all’art.1.

10. di essere disponibile a svolgere la sua attivita per intero o in frazione di essa presso altri Istituti
Italiani o Esterti;

11.che non  sussiste al momento altro rapporto di collaborazione con una pubblica

Con riferimento alle disposizioni di cui al D.L. 30 giugno 2003, n. 196 concernente la tutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, si autorizza 1’Istituto, quale titolare
dei dati inerenti al presente concorso, ad utilizzare i1 dati contenuti nella domanda, ai soli fini della
gestione della procedura di selezione.

6) Allega i seguenti documenti e titoli, come da elenco.
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7) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente

N.B. La domanda dovra essere possibilmente dattiloscritta.



