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OFFERTE IN ITALIA 
 
 
Rif. EURES S_623 
RESPONSABILE SERVIZIO TECNICO 
SEDE DI LAVORO : Provincia di Brescia 
n. posti 1 
Azienda ricerca Responsabile Servizio Tecnico che riportando al Responsabile dello sviluppo di questa linea di 
business, avrà le seguenti mansioni operative: 
§ Garantire il servizio di manutenzione in laboratorio o presso il cliente/utilizzatore delle apparecchiature 
elettromedicali. 
§ Fornire il supporto tecnico ai distributori autorizzati operanti in Italia. 
§ Gestire i contatti con la direzione tecnica della sede di Parigi. 
§ Programmare e gestire la formazione tecnica del personale interno e dei distributori autorizzati. 
§ Controllare il livello tecnico offerto ai clienti dai distributori autorizzati. 
§ Controllare lo stato delle apparecchiature installate in Italia e pianificare gli interventi di manutenzione 
ordinari e straordinari. 
§ Gestire i contratti di manutenzione delle apparecchiature installate. 
Il ruolo prevede opportunità di sviluppo professionale nel medio termine. 
Per candidarsi 
Inviare CV con fotografia all' indirizzo di posta elettronica eures@provincia.milano.it  
specificando nell'oggetto il n° di riferimento Eures dell'offerta 
 
 
Rif: NBM IT MC/LVAG/02.09 
NATIONAL BUSINESS MANAGER ITALY 
For  the  worldwide  market  leader  offering  innovative  solutions  within  the  pre press & 
packaging  sector  you  will  be the "National  Business  Manager"  in  Italy,  with  offices  
located in Milan. 
In close contact to the headquarter office, you will organize, lead, stimulate and manage  
all the commercial activity  in  Italy,  to reach targets and fixed  objectives. Your primary  
occupation  is  the  development  of  sales,  turnover  and  the  continuous search  for  
optimization of the profit margin. 
You  are  also  in  charge  of  the  income  generated  by  the  technical  Customer  Services  
team  and  together  with  the  manager  of  this  department you  improve the  activity  in  
order to optimize our customer’s satisfaction. 
Your job  is  to approach, advise, negotiate,  sell,  develop,  implement, and manage the  
sales and technical team, in order to find and provide the best solution and service for 
our customer. 
You  are  an  entrepreneur,  a  salesman  and  a  high-level  negotiator.  You  know  how  to  
introduce new contacts and how to manage and develop your existing contacts within  
the sector. You develop commercial strategies and know how to create and implement  
different approaches for each kind of account (small, medium and large accounts). 
You  understand the  "Customers  Solutions",  commercial  propositions,  the  marketing  
approach to obtain the most business opportunities. You carry out the commercial start- 
up, the implementation, customer support and the follow-up. 
You  can  easily  identify  sales  opportunities  (software,  services  and  maintenance  
contracts). You manage all the accounts in Italy, with the main objective of optimizing  
our customer’s satisfaction. 
 



 

          

TUTTI  I  C.V.  DEVONO NECESSARIAMENTE INDICARE L'AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO  DEI  DATI  AI SENSI  DELLA L. 196/03 
 

2 

 
 
You have at least 5 years of high-level experience as a salesman, as a negotiator and as  
a manager, within the sector of solution and service providers. You have great skills in  
managing customer accounts. 
Knowledge  of  the  graphic  arts  sector,  the  packaging  industry,  design  and pre-press is  
looked for. Furthermore you have a Master degree or equivalent. 
You  speak,  read  and write  English fluently.  You  are available  to  travel. Your annual  
income will range between 90,000.00 € and 110,000.00 €  (65% fixed - 35% variable)  
according to your profile and experience. 
If you wish to apply, please email us your CV in English (Word format) + photo, to : 
eures@provincia.milano.it with ref. : NBM IT MC/LVAG/02.09. 
 
 
Rif EURES : A_621  
Product Specialist sul prodotto Oracle Contact Anywhere (sia su DB Oracle che DB MS SQL) 
Richiesta mobilità territoriale: ITALIA – FRANCIA - UK 
Mandatory: 
Essere in grado di preparare un POC (Prof of Concept) per dimostrare al cliente che la tecnologia funziona.  
Essere in grado di installare e configurare il prodotto su entrambi i DB e sia in modalita’ On Demand che On 
Premise.  
Essere in grado di scrivere documentazione tecnica e a supporto utenti 
Essere in grado di formare i super user del cliente 
Essere in grado di formare un gruppo di programmatori/sistemisti Adecco  
E’ richiesta un’ ottima conoscenza della lingua inglese e una  
NICE To Have: 
Avere competenze CISCO VOIP  
Avere competenze Java/NET  
Aver partecipato a progetti di integrazione in ambito contact center anche su piattaforme analoghe (Vocalcom, 
Genesys, Avaya, Salesforce.com, Siebel…) 
Gli interessati possono inviare il cv all’indirizzo e-mail: eures@provincia.milano.it 
 
 
 
Rif EURES : GG_619 
LOGOPEDISTA PER POLIAMBULATORIO 
N° posti: 1 
Sede di lavoro: Provincia di Varese 
GI Group, primo gruppo italiano nei servizi dedicati allo sviluppo del mercato del lavoro, attivo nei campi della 
somministrazione a tempo determinato nella ricerca e selezione del personale, nella formazione, 
nell’outplacement, nell’executive search, nellì’outsearching e nei servizi di HR, ricerca: 
Ricerca e seleziona per poliambulatorio pediatrico un Logopedista con una disponibilità di 20 ore 
settimanali nella provincia di Varese. 
Il tipo di contratto e la retribuzione saranno concordate in sede di colloquio con la struttura. 
Le persone interessate possono inviare il loro Curriculum Vitae all’indirizzo e-mail: mmelgrati@gigroup.it and 
cc:eures@provincia.milano.it, specificando il codice dell’offerta. 
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Rif. EURES 4685211 
Animatori Polivalenti 
sede di lavoro nord Italia 
n. posti 200 
WINTOUR agenzia di animazione turistica cerca:animatori polivalenti, capi animatori , istruttori sportivi e 
istruttori fitness, istruttori di tiro con l’arco, animatori con mansione di responsabili ed assistenti miniclub, 
animatori con mansione di responsabili baby club laureati in scienze dell’ educazione, bagnini, animatori con 
mansione di guide scout, animatori con mansione di insegnanti di italiano per tedeschi,animatori con 
mansione di presentatori in 3 lingue (italiano, tedesco,inglese), ballerini, coreografi, scenografi, allestitori 
palchi, dj / tecnici audio-luci Luogo di lavoro: strutture turistiche in Italia. Contesto e team internazionali.  
Età minima 18 anni. Anche senza esperienza. Requisiti: conoscenza lingua tedesca e/o inglese. Stagione 
completa: dal 25 Aprile 2009 al 12 Settembre 2009. Periodo di lavoro parziale: minimo 8 settimane nel 
periodo dal 30 Maggio 2009 al 12 Settembre 2009, con date di inizio rapporto da decidersi tra le seguenti: 
30/05/09, 20/06/09, 27/06/09, 04/07/09, 01/08/09 e di fine rapporto: 01/08/09, 22/08/09, 29/08/09, 
05/09/09, 12/09/09. Salario mensile minimo netto: € 500 fino ad un massimo di € 1500 da definire in fase di 
stage in base alle capacità del candidato Vitto e alloggio offerto. Rimborso spese di viaggio (da concordarsi 
con l’azienda) E’ previsto uno stage di formazione prima dell’inizio del lavoro .  
Per partecipare alle selezioni  a Milano il 06 Aprile 2009 – presso la sede della Provincia di Milano in Via 
Soderini, 24 Milano – sala B 7° piano, inviare entro il 31/03/2009 il Curriculum Vitae con fotografia intera 
SPECIFICANDO PER QUALE RUOLO TI CANDIDI a:  
info@wintour.it   att.ne: Sara Di Giacomo - Tel. 045-647.10.56 - cell. 331.670.65.98. e cc: 
eures@provincia.milano.it. 
  
Per partecipare alle selezioni a Senigallia il 27 Marzo 2009 – presso la sede del Centro per l’Impiego, 
l’Orientamento e la Formazione di Senigallia, Via Campo Boario, snc, Senigallia, inviare entro il 31/03/2009 il 
Curriculum Vitae con fotografia intera SPECIFICANDO PER QUALE RUOLO TI CANDIDI a:  
info@wintour.it   att.ne: Sara Di Giacomo - Tel. 045-647.10.56 - cell. 331.670.65.98.e cc: 
eures.cif.senigallia@provincia.ancona.it.   
  
Per partecipare alle selezioni a Firenze il 9 Aprile 2009 – presso la sede del Centro Impiego Parterre, Piazza 
Libertà 12, Firenze - inviare entro il 31/03/2009, il Curriculum Vitae con fotografia intera SPECIFICANDO PER 
QUALE RUOLO TI CANDIDI a:  
info@wintour.it att.ne: Sara Di Giacomo - Tel. 045-647.10.56 - cell. 331.670.65.98. e cc 
eures@regione.toscana.it  
  
Candidature successive alle sopraindicate date saranno accettate entro il 20/06/2009.  
Maggiori informazioni sul nostro sito: www.wintour.it 
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Rif EURES : GG 584 
INFERMIERI PROFESSIONALI per attività di reparto 
N° posti: 3 
Sede di lavoro: Milano 
GI Group, primo gruppo italiano nei servizi dedicati allo sviluppo del mercato del lavoro, attivo nei campi della 
somministrazione a tempo determinato nella ricerca e selezione del personale, nella formazione, 
nell’outplacement, nell’executive search, nellì’outsearching e nei servizi di HR, ricerca: 
INFERMIERI PROFESSIONALI per attività di reparto 
Si richiede: 

· Diploma/Laurea in Scienze Infermieristiche 
· Iscrizione IPASVI 
· Disponibilità al lavoro su tre turni 

Si offre contratto a tempo determinato  di un anno secondo il CCNL Coop 
Retribuzione lorda mensile di Euro 1435,00+ indennità. 
Le persone interessate possono inviare il loro Curriculum Vitae all’indirizzo e-mail: eures@provincia.milano.it, 
specificando il codice dell’offerta. 
 
Rif EURES : GG 583 
INFERMIERI PROFESSIONALI per attività di reparto 
N° posti: 10 
Sede di lavoro: Regione Veneto 
GI Group, primo gruppo italiano nei servizi dedicati allo sviluppo del mercato del lavoro, attivo nei campi della 
somministrazione a tempo determinato nella ricerca e selezione del personale, nella formazione, 
nell’outplacement, nell’executive search, nellì’outsearching e nei servizi di HR, ricerca: 
INFERMIERI PROFESSIONALI per attività di reparto 
Si richiede: 

· Diploma/Laurea in Scienze Infermieristiche 
· Iscrizione IPASVI 
· Disponibilità al lavoro su tre turni 

Si offre contratto a tempo determinato  di un anno secondo il CCNL Comparto sanità 
Retribuzione lorda mensile di Euro 1772,00+ indennità. 
Le persone interessate possono inviare il loro Curriculum Vitae all’indirizzo e-mail: eures@provincia.milano.it, 
specificando il codice dell’offerta. 
 
Rif EURES : GG 582 
INFERMIERI PROFESSIONALI per attività di reparto 
N° posti: 5 
Sede di lavoro: Regione Lombardia 
GI Group, primo gruppo italiano nei servizi dedicati allo sviluppo del mercato del lavoro, attivo nei campi della 
somministrazione a tempo determinato nella ricerca e selezione del personale, nella formazione, 
nell’outplacement, nell’executive search, nell’outsearching e nei servizi di HR, ricerca: 
INFERMIERI PROFESSIONALI per attività di reparto 
Si richiede: 

· Diploma/Laurea in Scienze Infermieristiche 
· Iscrizione IPASVI 
· Disponibilità al lavoro su tre turni 

Si offre contratto a tempo determinato  di un anno secondo il CCNL AIOP 
Retribuzione lorda mensile di Euro 1689,00+ indennità. 
Le persone interessate possono inviare il loro Curriculum Vitae all’indirizzo e-mail: eures@provincia.milano.it, 
specificando il codice dell’offerta. 
 
 
 


