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Ministero per i Beni e le Attivita Culturali
AREA 2- BENI CULTURALI E PAESAGGISTICI

DIREZIONE REGIONALE PER | BENI CULTU-
RALI E PAESAGGISTICI DELLA BASILICATA

Predisposizione della Short-List di Esper-
ti per la catalogazione di materiale librario

Awviso per manifestazione d’'interesse

La Direzione Regionale per i Beni Culturali
e Paesaggistici della Basilicata nell’lambito del-
I'’Accordo di Programma Quadro Regione Basili-
cata-MiBAC, che prevede tra l'altro la cataloga-
zione in SBN di materiale librario della Bibliote-
ca Provinciale di Matera e della Biblioteca Pro-
vinciale di Potenza, ha predisposto questo avviso

con l'obiettivo di formare una short-list di Esper-
ti esterni allAmministrazione entro cui indivi-
duare, di volta in volta, in rapporto alle necessita
della Direzione Regionale figure tecniche e spe-
cialistiche sulla base di criteri di corrispondenza
professionale, ed in possesso dei requisiti minimi
piu avanti specificati (art.1) da impegnare nel-
I'ambito di attivita relativo alla catalogazione di
materiale librario per lo svolgimento delle
seguenti attivita:

e Catalogazione in SBN - Libro antico;

e Catalogazione in SBN — Edizioni moderne e
Pubblicazioni in serie.

1. Requisiti richiesti
Ai fini dell'inserimento nella short-list saran-
no valutati i laureati che abbiano maturato espe-

rienza professionale nel settore della cataloga-
zione dei beni librari.

In particolare si richiede:
Catalogazione in SBN - Libro antico: requi-
siti
a. Laurea, anche triennale, in materie umanisti-
che o in Beni Culturali ;

b. diploma della Scuola speciale per Archivisti
e Bibliotecari e/o diploma della Scuola Vati-
cana di Paleografia e diplomatica e/o diplo-
ma della Scuola Vaticana di Bibliotecono-
mia;

c. esperienza di lavoro in progetti di cataloga-
zione informatizzata libro in mano di libri
antichi certificata da Biblioteche Statali e/o di
Enti Pubblici con l'indicazione della durata
dell’attivita;

d. attestato di frequenza di un corso professio-
nale di catalogazione del libro antico.

Catalogazione in SBN — Edizioni moderne e
Pubblicazioni in serie: requisiti

1. laurea (anche triennale);

2. esperienza di lavoro in progetti di catalogazio-
ne informatizzata libro in mano di edizioni
moderne e/o delle pubblicazioni in serie certi-
ficata da Biblioteche Statali e/o di Enti Pub-
blici con l'indicazione della durata dell’atti-
vita;

3. attestato di frequenza di un corso professio-
nale di catalogazione del libro moderno e/o
delle pubblicazioni in serie.

2. Modalita di presentazione delle domande
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Alle manifestazioni di interesse ad essere
ammessi alla short-list, redatte in carta libera,
dovranno essere allegati:

e curriculum vitae elaborato in conformita allo
schema di cui all’allegato “B” del presente
Awviso, con allegata fotocopia del documento
di identita;

e dichiarazione resa ai sensi dell'art. 46 del
D.P.R. 44572000 redatta secondo lo schema di
cui all’allegato “A” del presente Avviso.

Le manifestazioni di interesse devono perve-
nire all’'Ufficio Protocollo della Direzione Regio-
nale per i Beni Culturali e Paesaggistici della
Basilicata — Corso XVIII Agosto 1860, 84 — 85100
Potenza. Esternamente, sulla busta, dovra essere
evidenziata la seguente dicitura Avviso per mani-
festazione di interesse per la predisposizione di
una short-list di Esperti per la catalogazione di
materiale librario.

3. Ammissibilita delle domande e pubbliciz-
zazione della short -list

Le domande sono ritenute ammissibili se:
a. conformi allo schema allegato A;

b. corredata della documentazione richiesta ela-
borata in conformita agli schemi di cui all’al-
legato B;

C. presentata da persone in possesso dei requisi-
ti richiesti.

Saranno ritenute ammissibili le domande
gia in possesso di questa Direzione Regionale
purché conformi ai requisiti richiesti dal pre-
sente bando o integrate; le domande gia in
possesso di questa Amministrazione non
conformi e/o non corredate dalla documenta-
zione richiesta dal bando saranno escluse dal-
la short-list.

Listruttoria per 'ammissibilita é effettuata
dalla Direzione Regionale per i Beni Culturali e
Paesaggistici della Basilicata. Le domande
ammesse formeranno gli elenchi della short-list e
saranno distinte per la categoria Catalogatore
libro antico e categoria Catalogatore edizioni
moderne e pubblicazioni in serie.

Linserimento nella short-list non comporta
in alcun modo I'obbligo per la Direzione Regio-
nale di utilizzare gli esperti in elenco.

4. Impiego degli esperti
Limpiego degli esperti sara definito, in rap-

porto alle necessita della Direzione Regionale
per i Beni Culturali e Paesaggistici Basilicata.

All'individuazione ed al conferimento degli
incarichi si provvedera previa valutazione dei
curricula e conseguente colloquio conoscitivo
mirato a verificare I'esperienza e le capacita atti-
tudinali da parte di apposita commissione homi-
nata dal Direttore Regionale.

L'utilizzo degli esperti € regolato mediante
affidamento di incarico di prestazione professio-
nale come stabilito dalla normativa vigente.

La sede di lavoro verra stabilita all'atto del-
I'affidamento dell'incarico, e comunque in ambi-
to regionale.

5. Durata della short-list

La short-list cosi formata avra validita fino
al 31 dicembre 2008 e le domande potranno per-
venire per tutto il periodo di validita. In fase di
prima attuazione, la Direzione valutera le propo-
ste pervenute entro trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso (a tal fine fa fede il tim-
bro e data dell'ufficio protocollo della Direzione
Regionale per i Beni Culturali e Paesaggistici del-
la Basilicata).

6. Adempimenti e vincoli

L'esperto chiamato a prestare la propria col-
laborazione puo per ragioni di indisponibilita
temporanea rinunciare all’incarico.

In caso di accettazione non puo interrompe-
re il lavoro iniziato pena esclusione dalla short-
list salvo motivi di causa maggiore comprovati.

L'esperto che rinunci per tre volte consecuti-
ve alla chiamata da parte della Direzione Regio-
nale verra automaticamente escluso dalla lista.

7. Tutela della privacy

I dati dei quali la Direzione Regionale entra
in possesso a seguito del presente Avviso verran-
no trattati nel rispetto del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 “CODICE IN
8. Pubblicizzazione

Il presente avviso €& pubblicato sul sito
www.basilicata.beniculturali.it, all'albo della
Direzione Regionale per i Beni Culturali e Pae-
saggistici della Basilicata nonché sul sito Inter-
net della Regione Basilicata all’'indirizzo
www.regione.basilicata.it.

9. Altre informazioni

La collaborazione non costituisce, in nessun
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caso, titolo per I'assunzione presso la Direzione
Regionale per i Beni Culturali e Paesaggistici
della Basilicata o altre amministrazioni dello
Stato.

Ulteriori informazioni possono essere chie-
ste presso la:

Direzione Regionale per i Beni Culturali e
Paesaggistici della Basilicata

Corso XVIII Agosto 1860, n. 84 — 85100
Potenza

Dott.ssa Anna Maria Pilogallo
Tel. 0971.328210 fax 0971.328220
e-mail: ampilogallo@beniculturali.it
Potenza, 12 aprile 2007
IL DIRETTORE REGIONALE
Arch. Antonio Giovannucci
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Alla Direzione Regionale per i Beni Culturali
¢ Paesaggistici della Basilicata
Corso XVIII Agosto 1860, n. 84
85100 Potenza

Manifestazione di interesse per I’inserimento nella short-list di esperti catalogatori della Direzione Regionale per i Beni
Culturali e Pacsaggistici della Basilicata.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
Art. 46 € 47 DPR 445/2000

11 sottoscritto nato a il R
residente a , nel rilasciare la dichiarazione circa i dati riportati nella presente scheda e
nell’allegato Curriculum, ¢ consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del Codice Penale
secondo quanto prescritto dall’art. 76 del citato DPR 445/2000 ¢ che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emergs la
non veridicita del contenuto di alcune delle dichiarazioni rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento
eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 DPR 445/2000).

IL SOTTOSCRITTO
Nome Cognome Data di nascita
Comune di nascita Provincia Nazionalita
Comune di residenza Provincia CAP
Indirizzo
Telefono fax e-mail
Codice fiscale

In riferimento all’Avviso pubblicato sul sito della Direzione Regionale per i Beni Culturali ¢ Pacsaggistici della
Basilicata, relativo alla predisposizione di una Short List di esperti catalogatori, manifesta il proprio interesse
all’inserimento nella Short List ¢ chiede di essere iscritto nell’elenco degli esperti:

Categoria: CATALOGAZIONE
A tal fine dichiara

1. che tutte le informazioni inserite nel curriculum allegato composto da n. pagine tutte firmate in originale
corrispondono al vero;

2. di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicita di quanto dichiarato, ai sensi dell’art.
71 DPR 445/2000. '

Ai sensi dell’art. 38, DPR 445/2000, la dichiarazione viene inviata insieme alla fotocopia non autenticata di un
documento di identita del sottoscritto.

Data

I1/La richiedente
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date (da — a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢ responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
¢ Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.ew.int/transparency
WWW.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
Wwww.eurescv-search.com

ALLEGATOB

[COGNOME, Nome, ¢, se pertinente, altri nomi ]

[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, ciit, paese ]

[ Giorno, mese, anno |

[ Iniziare con le informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |

[ Iniziare con le informazioni pilt recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in

biente multiculturale, occupand. posti
in cui la comunicazione ¢ importante e in
tuazioni in cui & le lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordi fo e inistrazione

di persone, progett, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compet non precedent t
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
Www.europa.eu.int/comm/education/index _it.htm!

www.eurescv-search.com

[ Indicare la prima lingua ]

[ Indicare la lingua |

[ Indicare it livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare i livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |

[ Descrivere tali competenze ¢ indicare dove sono state acquisite. |

{ Descrivere tali competenze ¢ indicare dove sono state acquisite. |

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[Descrivere tali competenze ¢ indicare dove sono state acquisite. |

[Descrivere tali competenze ¢ indicare dove sono state acquisite. |

ALLEGATOB

{ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze

ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |



