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BUILDING on he ASSET of BIPERIENCE

MARTEDI 4 LUGLIO 2006

Il progetto B.AS.E. - Building on the asset of experience, Costruire sul valore dell’esperienza, ¢ cofinanziato dalla Commissione Europea - Art.6
FSE “Approcci Innovativi alla Gestione del Cambiamento” per promuovere l'invecchiamento attivo.

E'attuato da una partnership di progetto costituita da agenzie di sviluppo, universita, enti, istituzioni presenti in Francia, Grecia, Italia, Spagna, Portogallo.

Si pone l'obiettivo di individuare e adottare azioni finalizzate ad orientare i sequenti aspetti:

o inserire nell'ambito di uno sviluppo sostenibile delle regioni obiettivo di intervento i temi dell'invecchiamento e dell'impiego sviluppando proposte
che permettano il mantenimento o la reintegrazione nel mondo del lavoro di lavoratori non pitl giovani ( 50-60 anni) o appartenenti a fasce deboli

da un punto di vista lavorativo

e concepire misure pilota riguardanti la gestione dell'eta lavorativa con investimenti in risorse umane che sviluppino adattabilita e flessibilita dei
lavoratori non pit giovani all'interno dei loro posti di lavoro
o sviluppare azioni pilota a livello di impresa che abbiano come finalita il miglioramento della qualita del lavoro degli over 50 nonché il migliore

utilizzo delle competenze e conoscenze di tali lavoratori.

Il settore prevalente oggetto di analisi é I'agroalimentare; I'attivita si amplia anche ad altri settori nell'ambito delle aree contemplate dal progetto allo

scopo di individuare best-practices replicabili.

L'evento si colloca tra le iniziative di progetto di animazione e di promozione delle predette tematiche di rilevante interesse socio-economico.

8,45 Registrazione partecipanti

9,00 Saluto
Michele Porcari, Sindaco Comune di Matera

Introduzione ai lavori
Raffaele Ricciuti, Amministratore Delegato Sviluppo Italia Basilicata

9,15 Presentazione Progetto B.AS.E.
Patrizia Orofino, Responsabile Territoriale Progetto BASE - Sviluppo
Italia Basilicata

9,30 Politiche regionali e locali per un invecchiamento attivo
Guadalupe Riccio, Ricercatrice ISFOL

9,50 Il sistema pensionistico: situazione in Basilicata
Luigi Amato, Direttore Regionale INPS Basilicata

10,10 La tutela della salute sul lavoro e i lavoratori senior
Domenico Mannelli, Direttore ISPESL Basilicata

10,30 L'accesso alla formazione permanente nella nuova
programmazione regionale
Gerardo Calvello, Dirigente Generale Dipartimento Formazione,
Lavoro, Cultura e Sport - Regione Basilicata

10,50 Coesistenza tra le generazioni, le condizioni per preservare lo
sviluppo socio-economico sostenibile
Adriano Abiusi, Dirigente Ufficio Promozione Cittadinanza Solidale
ed Economia Sociale - Regione Basilicata

BIC OF ATTIKA (Lead Partner)

ALMME Association of Agricultural Cooperative Organizations of Alexandreia - Messi - Meliki
DELTA HOLDING S.A

F.I.N.G. Federation of Industries of Northern Greece

ETAT S.A Food Industrial Research and Technological Development Company
EEX Greek Chemists' Association

MCCI Messinian Chamber of Commerce & Industry

MILITOS, Emerging Technologies & Services

P.E.TE.T. Panhellenic Association of Food Technologists

PREFECTURE OF PIRAEUS

REGION OF ATTIKA

A.F.S. Thessalonica Agricultural & Industrial Institute - American Farm School

U.P.R.C. University of Piraeus Research Centre

11,30 Politiche di intervento in favore delle fasce deboli
Nicola D’Agostino, Direttore Ente Lavoro Basilicata

11,50 Invecchiamento attivo ed educazione permanente
Antonio Pellecchia, Presidente Universita della Terza Eta e
dell’Educazione Permanente di Matera

12,10 Invecchiamento attivo e crescita economica nel settore
agroalimentare
Ettore Bove, Direttore Dipartimento Tecnico Economico per la Gestione
del Territorio Agricolo Forestale dell’'Universita degli Studi della Basilicata

12,30 Dibattito
Dialogo sociale e sviluppo sostenibile: Iinvecchiamento attivo. Approcci
innovativi e strumenti per il mantenimento/reinserimento dei lavoratori
over 50 e delle categorie di lavoratori svantaggiati
Intervengono:
Michele Somma, Presidente dei Giovani Industriali Confindustria
Matera
Maria Lorusso, Segretario regionale CGIL SPI
Raffaele Paradiso, Segretario regionale CISL FNP
Mario Capece, Segretario regionale UILP
Cecilia Salvia, Autorita per le Politiche di Genere - Regione Basilicata
Conclusioni e saluti finali
Rosa Rivelli, Assessore alla Cultura e Politiche Sociali della Provincia
di Matera

13,30 Chiusura lavori

CCIMP Marseille - Provence Chamber of Commerce & Industry
SVILUPPO ITALIA BASILICATA SpA

CPINAL / BIC ALGARVE-HUELVA Business Innovation Centre Algavre - Huelva
FRUTALGARVE Cooperative de Hortofruticultores de Sao Bartolomeu de Messines, C.R.L.

BIC EURONOVA Business Innovation Centre Euronova
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