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AZIENDA SANITARIA U.S.L. N. 3
LAGONEGRO

Avviso pubblico per la selezione di n. 1
collaboratore psicologo per attivita connesse
all’attuazione del progetto “Le buone prati-
che nella cura dei disturbi del comportamen-
to alimentare”.

In esecuzione della deliberazione del
Direttore Generale n. 442 del 5 agosto 2008 &
indetto avviso pubblico per la selezione di un
collaboratore, in possesso dei requisiti di seguito
indicati, per l'attuazione del progetto nazionale,
approvato dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri e dal Ministero della Salute, denomina-
to “Le buone pratiche nella cura dei disturbi del
comportamento alimentare” (DCA).

Art. 1
Obiettivi della collaborazione

Scopo del richiamato progetto & quella di
sviluppare un documento aggiornato che raccol-
ga le buone pratiche in materia di prevenzione,
ricerca e cura dei DCA e che possa rappresenta-
re un punto di riferimento e stimolo per l'aggior-
namento e/o la ridefinizione delle linee Guida
emanate nel 1998 dal Ministero della Sanita,
specificando cosi una metodologia diagnostica e
terapeutica condivisa dei DCA.

Per il perseguimento di tale finalita il pro-
getto ha individuato una rete di “centri sentinel-
la”, tra i quali il Centro per la Cura dei Disturbi
del Comportamento Alimentare e del Peso
“Giovanni Gioia” di Chiaromonte, presso il
quale dovra svolgersi l'attivita di collaborazione
nella misurazione della frequenza, incidenza e
prevalenza dei DCA, e relativamente alla variabi-
lita e alle caratteristiche dei nuovi casi di DCA,
alla conoscenza di dati riguardanti la provenien-
za e il percorso del paziente, agli esiti intermedi
e finali.

Art. 2
Requisiti per la partecipazione
alla selezione e titoli preferenziali

E richiesto il diploma di laurea in psicologia
secondo il precedente ordinamento, ovvero lau-
rea specialistica appartenente alla classe CLS-
58/S.

Sono titoli preferenziali, elencati senza sta-

bilire priorita:

— specifica esperienza maturata presso servizi
dedicati ai DCA;

— conoscenze in diagnostica clinica e testistica
per il trattamento dei DCA;

- indirizzo della laurea in psicologia clinica e di
comunita;

— specializzazione in psicoterapia;

— buona conoscenza di programmi informatici
applicativi di base e specifici.

Art. 3
Termini e modalita di presentazione

delle domande

Le domande, redatte in carta semplice, indi-
rizzate al Direttore Generale dell’Azienda Sani-
taria USL n. 3 di Lagonegro, via Piano dei Lippi
- 85042 - Lagonegro, dovranno essere presentate
entro e non oltre il 15° giorno dalla data di pub-
blicazione del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Basilicata.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine &
prorogato al primo giorno successivo non festi-
vo.

Le domande si considerano prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo raccoman-
data A.R. entro il termine indicato. A tal fine
fara fede il timbro e la data dell'Ufficio Postale
accettante.

Nella domanda di aspiranti dovranno indi-
care:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita e
residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

¢) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-
ti ovvero i motivi della non iscrizione o can-
cellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti;

f) I'eventuale possesso di titoli preferenziali
indicati al precedente art. 2;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi mili-
tari;

h) i servizi prestati come dipendenti presso pub-
bliche Amministrazioni e le cause di cessa-
zione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;
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i) il domicilio ed il recapito telefonico presso il
quale dovra essere fatta ogni necessaria
comunicazione.

Alla domanda di partecipazione si dovra
allegare un curriculum formativo e professiona-
le datato e firmato, nel quale dovranno offrirsi
tutte le informazioni ritenute utili per la com-
plessiva valutazione dello stesso.

I titoli che si ritengono di allegare devono
essere prodotti in originale o in copia autentica-
ta ai sensi di legge, ovvero autocertificati
nei casi e nei limiti previsti dal D.P.R. n. 445
del 28/12/2000.

La valutazione dei titoli preferenziali relati-
vi alla specifica esperienza maturata presso ser-
vizi dedicati ai DCA ovvero alle conoscenze in
diagnostica clinica e testistica per il trattamento
dei DCA dovra essere comprovata a mezzo di
adeguata documentazione/attestazione rilasciata
dai responsabili dei servizi nei quali sono state
svolte le attivita, da allegarsi alla domanda. In
mancanza non si terra conto del titolo preferen-
ziale meramente dichiarato.

Art. 4
Graduatoria

La Direzione dell’Azienda provvede alla
nomina di una apposita commissione che proce-
de all'esame dei curricula presentati, assegnan-
do agli stessi un punteggio fino a 20 pt.. La com-
missione provvede altresi a convocare i candida-
ti per lo svolgimento di un colloquio, mirante in
particolare a valutare le conoscenze generali
proprie della figura dello psicologo nonché spe-
cifiche in riferimento ai DCA. Per il colloquio la
commissione ha a disposizione fino a 20 pt..

Sulla base degli esiti delle valutazioni di cui
sopra & redatta la conseguente graduatoria che
potra essere utilizzata dall’Azienda esclusiva-
mente per le finalita proprie del presente avviso.

Art. 4
Durata del rapporto e compensi

Il rapporto di collaborazione avra durata
dalla data che sara indicata nell’apposito con-
tratto da sottoscriversi e fino al 31 marzo 2009,
data prevista per la definizione del progetto.

Il compenso & stabilito in complessivi
€ 9.000,00, oltre oneri se previsti e nella misura
dovuta.

Il compenso sara corrisposto secondo le
modalita da stabilirsi nel contratto di lavoro da
sottoscriversi e subordinatamente all’effettivo,
ed in linea con le finalita del progetto, svolgi-
mento delle attivita.

Art. 5
Altre previsioni

1l borsista risponde di eventuali danni patri-
moniali causati con dolo o colpa grave all'Azien-
da nell’espletamento della sua attivita di studio.

L'Azienda attiva idonea copertura assicura-
tiva per infortuni sul lavoro (INAIL) e per
responsabilita civile per gli eventuali danni che
il borsista possa arrecare a terzi.

L'Azienda si riserva la facolta di revocare o
annullare il presente bando, qualora ne ravvisi
la necessita.

Per ogni ulteriore informazione si potra
contattare la dott.ssa Rosa Trabace, Responsa-
bile del Centro per la Cura dei Disturbi del
Comportamento Alimentare e del Peso “Gio-
vanni Gioia” di Chiaromonte ai seguenti numeri
di telefono, nei consueti orari d’ufficio:
0973/641214 fax n. 0973/641216 ovvero e-mail
rosa.trabace@asl3lagonegro.it.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Mario Marra


LINA
Barra

LINA
Testo sostitutivo


