Allegato A


SCHEDA INFORMATIVA DI DETTAGLIO
FINALITA’: 
Sviluppo di competenze professionali, finalizzato, eventualmente, all’inserimento lavorativo presso enti, associazioni e  aziende lucane.
STRUTTURA: 
· Formazione pratica con l’affiancamento di un tutor, sulla base di specifico progetto formativo;

DURATA: Mesi cinque 

CONDIZIONI:  

· Vitto, alloggio e viaggio gratuiti;
· Indennità mensile di frequenza: 490,00 euro max, rapportati alle ore effettivamente svolte, a cura della Regione Basilicata;
· A conclusione del tirocinio di sei mesi è possibile svolgere un “tirocinio di rientro” bimestrale presso  enti, associazioni o aziende lucane, finalizzato ad un’eventuale assunzione, con un indennità di max euro 700,00 mensili, rapportata alle ore effettivamente svolte
PROGETTI  ATTUALMENTE ATTIVI  PER I QUALI E’ POSSIBILE CANDIDARSI
01)   WEB DESIGNER  (SVILUPPATORE IN AMBIENTE WEB)                                 Codice T011-04                                                                         

· Struttura  ospitante: I & S Informatica e Servizi S.r.L..– www.ies.it 

· Profilo professionale di riferimento/obiettivi: programmazione in ambiente web per la gestione di dati grafici e cartografici con collegamento a databases;

· Classe di età\sesso: 20 – 35 anni – entrambi i sessi;
· Titolo di studio: Laurea in Informatica, Scienza dell’informazione, Ingegneria Informatica o Diploma ad indirizzo tecnico (Es.Perito Informatico); 
· Conoscenze informatiche: Conoscenza dell’ambiente Visual Studio di Microsoft, in particolare dei linguaggi HTML/asp.NET/C# / VB.NET/Javascript e della programmazione Object Oriented. Conoscenza del linguaggio SQL della gestione di databases in particolare MS – Access/MS-SQL Server. Utilizzo di base dei software MS-Office (Word-Excel);
· Conoscenze linguistiche: Inglese.

02) PROGRAMMATORE IN AMBITO CAD/GIS                                                                  Codice T012-04
· Struttura  ospitante: I & S Informatica e Servizi S.r.L..– www.ies.it 

· Profilo professionale di riferimento/obiettivi: Analisi e progettazione di sistemi informativi. Elaborazione dati, selezione e formazione di personale per l’utilizzo di sistemi informatici ed allo sviluppo di software;
· Classe di età\sesso: 20 – 35 anni – entrambi i sessi;
· Titolo di studio: Laurea in Informatica, Scienza dell’informazione, Ingegneria Informatica o Diploma ad indirizzo tecnico (Es.Perito Informatico); 
· Conoscenze informatiche: Conoscenza dell’ambiente Visual Studio di Microsoft, in particolare del linguaggio Visual C++/C#/MFC e della programmazione Object Oriented. Conoscenze di base nell’utilizzo del software AutoCAD. Conoscenze di gestione di databases in particolare MS – Access/MS-SQL Server. Utilizzo di base dei software MS-Office (Word-Excel);
Conoscenze linguistiche: Inglese.
03) GESTIONE DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE AMBIENTALE E FORESTALE,  PROGETTAZIONE   E RILIEVI IN  BOSCO  -  FIGURA A     
                                                                                                                                            Codice T001-04
· Struttura  ospitante: Magnifica Comunità di Fiemme – www.magnificacomunitafiemme.it 
· Profilo professionale di riferimento/obiettivi: acquisizione di conoscenze riguardanti la gestione della proprietà forestale in un’ottica di gestione sostenibile sotto i diversi profili, ambientale, sociale ed economico; 

· Classe di età\sesso: 21 – 35 anni – entrambi i sessi;
· Titolo di studio: Laurea di 1° e/o 2° livello in Scienze Forestali ed Ambientali;
· Conoscenze informatiche: Office, AutoCAD ArcGIS (facoltativo);
· Conoscenze linguistiche: Inglese;

· Altro: disponibilità di mezzo proprio e patente di guida tipo B.

04) GESTIONE DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE AMBIENTALE E FORESTALE, PROGETTAZIONE E RILIEVI IN  BOSCO  - FIGURA B                                                                                         Codice T002-04
· Struttura  ospitante: Magnifica Comunità di Fiemme – www.magnificacomunitafiemme.it 
· Profilo professionale di riferimento/obiettivi: acquisizione di conoscenze specifiche riguardanti la gestione del territorio come elemento di sviluppo locale; 

· Classe di età\sesso: 21 – 35 anni – entrambi i sessi;
· Titolo di studio: Laurea di 1° e/o 2° livello in Scienze Forestali ed Ambientali;
· Conoscenze informatiche: Office, AutoCAD ArcGIS (facoltativo);
· Conoscenze linguistiche: Inglese;

· Altro: disponibilità di mezzo proprio e patente di guida tipo B.

05) ATTIVITA’ SPERIMENTALI NELL’AREA DEGLI INCOLLAGGI DEL LEGNO               Codice T003-04
· Struttura  ospitante: CNR IVALSA..– www.ivalsa.cnr.it 

· Profilo professionale di riferimento/obiettivi: ricerca e sperimentazione nel settore delle tecnologie applicate ai prodotti forestali e alle lavorazioni del legno, applicando le proprie conoscenze tecniche scientifiche e di elaborazione di dati sperimentali;  

· Classe di età\sesso: 18 – 35 anni – entrambi i sessi;
· Titolo di studio: Laurea in Scienze Forestali ed Ambientali, in Scienze Biologiche, Scienze Naturali, Matematica e Fisica, Ingegneria, vari indirizzi;  
· Conoscenze informatiche: Office;
· Conoscenze linguistiche: Inglese.
06) MONITORAGGIO DEI BANDI INTERNAZIONALI  DI RICERCA E REDAZIONE PROGETTI DI RICERCA E SVILUPPO E DI MOBILITA’ DEI RICERCATORI 

                                                                                                                                              Codice T004-04                                                                                                                                                                                                
· Struttura  ospitante: CNR\IVALSA – www.ivalsa.cnr.it 

· Profilo professionale di riferimento/obiettivi: ricerca e sperimentazione, applicando le proprie conoscenza linguistiche e competenze propositive ai fini del monitoraggio e della interpretazione di documenti reperiti in rete relativamente a bandi di ricerca nazionali ed internazionali. 

· Classe di età\sesso: 18 – 35 anni – entrambi i sessi;
· Titolo di studio: Laurea in Scienze Umanistiche in generale o Scienze linguistiche o Scienze Giuridiche o Scienze Pedagogiche e/o Diploma di Maturità linguistica;  
· Conoscenze informatiche: Office;
· Conoscenze linguistiche: Lingua Inglese.

MODALITA’ DI ADESIONE:
I giovani eventualmente interessati dovranno manifestare il proprio interesse inviando una lettera all’Ufficio Lavoro e Territorio in Viale della Regione Basilicata, 8 - 85100 Potenza e al Centro per l’Impiego lucano territorialmente competente, indicando  le proprie generalità e il codice di tre tirocini in ordine di priorità, e allegando il curriculum  vitae, entro  e non oltre il 15\07\2008.. 
La selezione dei candidati sarà effettuata  a cura dell’Ufficio regionale competente con la partecipazione di operatori  dei Centri per l’Impiego e dei giovani interessati collegialmente convocati, secondo le modalità definite dalla DGR 1996\2005, anche sulla base della comparazione dei curricula e di un colloquio finalizzato all’approfondimento delle condizioni e delle modalità di realizzazione del tirocinio, nonché alla verifica dell’affidabilità dei candidati rispetto alla effettiva disponibilità a partire.     
 Per informazioni: Dr. Enrico Brienza (0971\666128 – enrico.brienza@regione.basilicata.it)
                            Dr.ssa Rosa Aurelia De Canio (0971\666120 – rodecani@regione.basilicata.it)
Su richiesta degli interessati, possono essere inviati  via e-mail i formulari dettagliati di ciascun 
tirocinio
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